iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

UMWELT- :
MANAGEMENT-4*%
SYSTEM |

Environmental
Management System
(EMS)

Umfasst das Umweltschutzprogramm @Q\
N
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Warum brauchen wir ein (A

_Mcom_ Umweltmanagement sysiigm ,
. THE WHITE HOUSF
Executive Order 13423 » |

“Strengthening Federal Environmental, Energy, and
Transportation Management”
(etwa: “Verbesserung des staatlichen Managements von Umwelt,
Energie und Transport”)
- von Prasident Bush im Januar 2007 unterzeichnet

- bestimmt, dass alle U.S. Regierungsorganisationen,
ein EMS einfuhren mussen.

Executive Order 13514

“Federal Leadership in Environmental, Energy and

Economic Performance”

Unterzeichnet von Prasident Obama am 5. Okt 2009
erweitert die Ziele der Executive Order 13423

A
t&:
L >
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EMS — Grundlagen

e ISO 14001
Die Armee hat entschieden, den ISO 14001 Standard als
Modell fur die Entwicklung und Implementierung eines
EMS anzuwenden — allgemeine Richtlinie.

e Konformitat
- Gefordert bis 31. December 2009
- Unterzeichnet am 11. April 2011 @
nach Bestehen eines externen Umweltaudi \

Management
Review

e Jahrlicher Kreislauf
Ziel: Bestandige Verbesserung

Continual
improvement
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Umfang

Es mussen alle Mitglieder und Aktivitaten eines Standortes einbezogen werden

Soldaten Alle Organisationen,

N die auf militarischem Gelande
Familien Tatigkeiten ausfiihren
Auftragnehmer

EMS Awareness _ February 2015



EMS - Vortelle

« Koordinierte Vorgehensweise (Regenschirm!)
Gewabhrleistet, dass die Mitarbeiter bestimmte
Arbeitsablaufe (z.B. SOPs) kennen und befolgen,

» negative Umweltauswirkungen werden verringert bzw. vermieden
» Umweltgesetze kdnnen besser eingehalten werden
» Kostensenkung

* Proaktiv vs. reaktiv
» Verringerung des Umweltrisikos

« Gewabhrleistet die Erfullung des militarischen Auftrags '
» Verbessert das offentliche Image U

O W
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Grundlagen der ISO 14001

Grundlagen:

Umweltpolitik
Planungsphase
Umsetzung

Ueberprifung und
Korrektur

Bewertung durch
das Management

Ubergeordnetes Ziel:

Standige Verbesserung
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|ISO 14001 - Elements

4.2 — Umweltpolitik
(Brief des Garrison Cdrs)
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EMS — Umweltpolitik

Policy Letter Nr. 19, gilt fir die gesamte USAG Bavaria; unterzeichnet

am 17. Dezember 2013, Garrison home page
http://www.grafenwoehr.army.mil/policies.asp.

Ziele

1. Den militarischen Auftrag unterstltzen

2. Den Umweltschutz verbessern

3. Ressourcen sparen und Umweltverschmutzung vermeiden;
4. Deutsche und amerikanische Umweltgesetze einhalten

5.Das Umweltbewusstsein starken

6.Die gute Zusammenarbeit mit anderen Dienststellen, deutschen
Behorden und den umliegenden Gemeinden erhalten;

= Die Zukunft sichern.
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EMS - Planungsphase

1. Umweltaspekte und Auswirkungen ermitteln
2. Ziele festlegen.

EMS in der }
Praxis
Unsere Ziele (Signifikanten Aspekte)
- Asbest in Gebauden beseitigen
- Energieverbrauch reduzieren N
- Umweltbewusst einkaufen \@Q
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Beispiel - Zielsetzung

aMCN.

Beispiel — Energieverbrauch

Ziel => Senkung des Energieverbrauchs
Methode  => Datananalyse EMS in der
=> Setzen quantitativer Ziele Praxis

=> |nitiierung von Projekten
(e.g. Photovoltaic)
e, —> Anderung von Gewohnheiten
Y (Umweltbewusstsein)

S
pruary 2015 \%o @Q
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Implementierung

~

. . EMS in der Praxis
Beispiel Energie sparen

» Umweltbewusstsein — Schulungen
(Direktiven, z.B. Ausschalten der Computer)

» Dokumentation (Datenbank — Energiedaten)
» Plane und Umweltprogramme

(Einbau von Messgeraten, technische Innovationen,
Photovoltalk, etc.)

O W
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EMS — Uberprifung

Uberpriifung

Audits (Intern und Extern ,EPAS")

- Wird die 1ISO 14001 eingehalten

- Werden die Umweltgesetze eingehalten

Mangementbewertung

- Ergebnisse werden dem Management (Garrison
Commander) vorgelegt

— Kurskorrektur, falls erforderlich
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EMS — Ihr Beitrag

e Kennen Sie die Auswirkungen ihrer Tatigkeit
auf die Umwelt?

 Wissen Sie was im Notfall zu tun ist?
(z.B. Olunfall)

e Haben Sie Ildeen?

— Energieeinsparungen
— Andere Verbesserungen
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Was kénnen Sie tun?

= Informieren Sie sich
http://www.qgrafenwoehr.army.mil/usag%5Fdpw/

=» Machen Sie mit !

...Batterien in
richtig

... Recycling nicht\

Das Auto nicht
i dlau
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&

2 Was Sie uber das UMS wissen mussen.

aHCOM,

Allgemeine Fragen (jeder Befragte):

1) Kennen Sie die Umweltpolitik der Garnison? — Wo ist diese zu finden?
Auf der Garrison Home Page http://www.grafenwoehr.army.mil/policies.asp.
Bitte am schwarzen Brett aushéngen.

2) Hat die Garnison besondere Schwerpunkte im Umweltschutz? Welche?
Energie einsparen, Asbestsanierungen, griiner Einkauf

3) Welche Auswirkungen hat Ihre Arbeit auf die Umwelt?
Energieverbrauch, Erzeugung von Abfall, Sondermdll, etc.

Spezifische Fragen je nach Art Ihrer Tatigkeit:

4) Haben Sie Umweltschulungen fir Ihre Tatigkeit erhalten? Gibt es

Nachweise fur die Schulungen?
Abhangig von der Art der Tatigkeit, z.B. Schulungen fir Umweltbeauftragte (Environmental Officer) der Einheit;
Schulungen zum Thema gruner Einkauf, Lehrgange zu verschiedenen Umweltthemen wie Vermeidung von
Gefahrstoffunfallen, Altlastenentsorgung, Natur- und Artenschutz, Handhabung von Olabscheidern, Handhabung
von Tanks, etc.

Die Schulungszeugnisse sind bei der Einheit oder beim Arbeitnehmer aufzubewahren.

5) Kennen Sie Betriebsanweisungen, Dienstvorschriften im Bereich Umweltschutz? (z.B.

Betriebsanweisung Umweltschutz, Sicherheitsdatenblatter, Schreiben des Commandeurs, etc.)
Merkblatter zur Abfallentsorgungsvorschriften, Gefahrstoffentsorgung, Energieeinsparungspolitik des
Commanders, Red Plan,, etc.

6) Was machen Sie/lhre Beschaftigten bei Notfallen (z.B. Gefahrstoffunfalle) QQ
Die Feuerwehr anrufen (117). Im Red Plan nachschauen (sollte in jeder Werkstatte aushangen). \b‘

Questions? Call Caecilia Meier (DSN 475-6602) or Elisabeth Prem (DSN 476-2932) \%o &
Sharepoint: https://home.army.mil/sites/eur/Ger/gra/dpw/Environmental/SitePages/Home.aspx




Internal EPAS Results — Major Findings
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Ansprechpartner:

Ansprechpartner ist der EMS Koordinator flr die
USAG Grafenwoehr

- EMS Koordinator
Manfred Rieck
Tel.: DSN 475 — 7209

- Hohenfels Military Community
Reinhold Frohlich
DSN 466-2658

Internet

- http://Iwww.grafenwoehr.army.mil/usaq%5Fdpw/environment
al/services env all.asp

EMS Awareness _ February 2015


http://www.grafenwoehr.army.mil/usag_dpw/environmental/services_env_all.asp
http://www.grafenwoehr.army.mil/usag_dpw/environmental/services_env_all.asp
http://www.grafenwoehr.army.mil/usag_dpw/environmental/services_env_all.asp
http://www.grafenwoehr.army.mil/usag_dpw/environmental/services_env_all.asp

Anwesenheitsliste - EMS Schulung

Muss jeder Arbeitnehmer erhalten. Unterschriftslisten im Environmental Handbook (blauer Ordner) abheften.

Einheit /Organisation Name Unterschrift

Datum: Schulung durch:
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